海南大学工商管理硕士（MBA）学位论文
开题报告评审结果通知书

(6组)

	学生姓名
	程丽
	导师姓名
	余升国
	研究方向
	

	开题报告时间
	2021-1-15
	19:00
	开题报告地点
	社科群楼B座
	第  次开题

	论文选题
	论文题目
	大数据背景下HK农商银行互联网金融业务发展研究 

	
	 类型（√）
	基础研究（）； 生产应用（）；案例分析（）；企业诊断（）；调查研究报告（）；其他（）

	
	项目来源（√）
	企业项目（   ）；  部（省）项目（    ）；   国家项目（    ）；
校企联合项目（   ）；  自拟项目（   ）。              

	评审

小组组成情况
	
	姓   名
	职     称
	  工作单位    

	
	组长
	徐艳
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	童泽林
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	丁皓
	副教授
	海南大学管理学院

	
	秘书
	余嘉木
	
	海南大学管理学院

	
	书记员
	谢鹏飞
	
	海南大学管理学院

	评

审

意

见


	（选题和框架结构）

1.理论基础缺失，没有写。

2.第三章一直到最后没有突出大数据背景，只写了发展的现状没有写发展存在的问题。虽然根据SWOT提出的，但是写单个样本时要有针对性，要写出问题。后边各章节和大数据的关联度不高。所出现的问题没有写。

3.存在空套模板的问题，需要写明具体转型路径。发展战略选择要围绕问题来，结合现有问题说出农商行应该走哪种模式，而不是只谈概念性问题。重点强调3.2，强调到底存在什么问题。搞清发展战略的内涵，有针对性。

4.大小标题重复，逻辑关系有问题。现状必须要写的很清楚。重点问题要重点分析。

	评审结果
	通过
	日期
	2021年 1月15日

	后续工作通知
	凡通过评审的同学，完成以下几项内容：

(1)将评审意见及时反馈给导师，共同确定修改方案，进一步完善《开题报告》；

(2)登陆中心网页的“下载中心”下载《海南大学研究生学位论文开题报告书》（评审通过终稿版），并须完成相关内容和导师意见的填写，经导师签字审定，完成《开题报告》终稿；

(3)完成《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》中第1-9页“基本情况-学位论文开题报告”内容的填写，其中第3页“研究生课程学习成绩单”由MBA中心出具并粘贴；第5页-“文献阅读情况”须请论文指导教师亲笔签名确认；

(4)如期向中心提交完成后的①《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》【一式二份】和②《海南大学研究生学位论文开题报告书》（终稿版）【一份】

本期提交《手册》和《开题报告书》截止日期：2021年3月28日，收集人：刘丹  66279201   地点：社科楼B座304室


注：评审结果以“通过”“不通过”记；评审组至少由3人组成，成员应具有高级职称。

海南大学工商管理硕士（MBA）学位论文
开题报告评审结果通知书

(6组)

	学生姓名
	郝佳丽
	导师姓名
	罗晋京
	研究方向
	

	开题报告时间
	2021-1-15
	19:00
	开题报告地点
	社科群楼B座
	第  次开题

	论文选题
	论文题目
	海南H企业供应链风险管理研究

	
	 类型（√）
	基础研究（）； 生产应用（）；案例分析（）；企业诊断（）；调查研究报告（）；其他（）

	
	项目来源（√）
	企业项目（   ）；  部（省）项目（    ）；   国家项目（    ）；
校企联合项目（   ）；  自拟项目（   ）。              

	评审

小组组成情况
	
	姓   名
	职     称
	  工作单位    

	
	组长
	徐艳
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	童泽林
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	丁皓
	副教授
	海南大学管理学院

	
	秘书
	余嘉木
	
	海南大学管理学院

	
	书记员
	谢鹏飞
	
	海南大学管理学院

	评

审

意

见


	（选题和框架结构）

1.国内外研究现状不要以国内国外分，按照框架里的来写，不要以谁说了什么来写。将现有管理的现状分析后提出问题，最后提出解决问题，识别评价问题。

2.供应链管理的基本理论要重新梳理，要丰富内容，写风险管理的理论，若是没有写国内外的文献综述。

3.一个题目是一个观点要表达清晰。搞清供应链管理和风险管理。

4.建议部分太过笼统，每个部分要具体一些写怎么防范。

5.H企业有什么研究价值要说出来，阐明企业的特点。第一章导论创新放到最后。第二部分改动一下。研究目的和意义里要写具体聚焦的问题。

	评审结果
	通过
	日期
	2021年 1月15日

	后续工作通知
	凡通过评审的同学，完成以下几项内容：

(1)将评审意见及时反馈给导师，共同确定修改方案，进一步完善《开题报告》；

(2)登陆中心网页的“下载中心”下载《海南大学研究生学位论文开题报告书》（评审通过终稿版），并须完成相关内容和导师意见的填写，经导师签字审定，完成《开题报告》终稿；

(3)完成《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》中第1-9页“基本情况-学位论文开题报告”内容的填写，其中第3页“研究生课程学习成绩单”由MBA中心出具并粘贴；第5页-“文献阅读情况”须请论文指导教师亲笔签名确认；

(4)如期向中心提交完成后的①《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》【一式二份】和②《海南大学研究生学位论文开题报告书》（终稿版）【一份】

本期提交《手册》和《开题报告书》截止日期：2021年3月28日，收集人：刘丹  66279201   地点：社科楼B座304室


注：评审结果以“通过”“不通过”记；评审组至少由3人组成，成员应具有高级职称。

海南大学工商管理硕士（MBA）学位论文
开题报告评审结果通知书

(6组)

	学生姓名
	王晓亮
	导师姓名
	李均立
	研究方向
	

	开题报告时间
	2021-1-15
	19:00
	开题报告地点
	社科群楼B座
	第  次开题

	论文选题
	论文题目
	中国GS银行海南分行服务质量提升研究

	
	 类型（√）
	基础研究（）； 生产应用（）；案例分析（）；企业诊断（）；调查研究报告（）；其他（）

	
	项目来源（√）
	企业项目（   ）；  部（省）项目（    ）；   国家项目（    ）；
校企联合项目（   ）；  自拟项目（   ）。              

	评审

小组组成情况
	
	姓   名
	职     称
	  工作单位    

	
	组长
	徐艳
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	童泽林
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	丁皓
	副教授
	海南大学管理学院

	
	秘书
	余嘉木
	
	海南大学管理学院

	
	书记员
	谢鹏飞
	
	海南大学管理学院

	评

审

意

见


	（选题和框架结构）

1.文献回顾这块的服务质量模型没有逻辑，不要国内、国外分，服务质量概念、影响因素、机制等等来写。梳理出逻辑，明晰框架结构。

2.综述部分过于单薄。格式需要规范。服务存在的问题理论部分完善完整。第四章，问题数量过少，必须有理论基础，否则很难让人信服。使用相关模型来写。题目不能过分省略，GS部分缺失。

3.服务写的对象只写了个人的服务，目前写的像是给个人的服务。目前感觉没有前期研究，而是简单的问题堆积。缺乏深度，前期研究不深入。

4.部分格式不一致，参考文献不达标。

	评审结果
	通过
	日期
	2021年 1月15日

	后续工作通知
	凡通过评审的同学，完成以下几项内容：

(1)将评审意见及时反馈给导师，共同确定修改方案，进一步完善《开题报告》；

(2)登陆中心网页的“下载中心”下载《海南大学研究生学位论文开题报告书》（评审通过终稿版），并须完成相关内容和导师意见的填写，经导师签字审定，完成《开题报告》终稿；

(3)完成《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》中第1-9页“基本情况-学位论文开题报告”内容的填写，其中第3页“研究生课程学习成绩单”由MBA中心出具并粘贴；第5页-“文献阅读情况”须请论文指导教师亲笔签名确认；

(4)如期向中心提交完成后的①《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》【一式二份】和②《海南大学研究生学位论文开题报告书》（终稿版）【一份】

本期提交《手册》和《开题报告书》截止日期：2021年3月28日，收集人：刘丹  66279201   地点：社科楼B座304室


注：评审结果以“通过”“不通过”记；评审组至少由3人组成，成员应具有高级职称。

海南大学工商管理硕士（MBA）学位论文
开题报告评审结果通知书

(6组)

	学生姓名
	冯妍丹
	导师姓名
	张洪波
	研究方向
	

	开题报告时间
	2021-1-15
	19:00
	开题报告地点
	社科群楼B座
	第  次开题

	论文选题
	论文题目
	基于旅客满意度的汽车客运站服务质量提升研究

	
	 类型（√）
	基础研究（）； 生产应用（）；案例分析（）；企业诊断（）；调查研究报告（）；其他（）

	
	项目来源（√）
	企业项目（   ）；  部（省）项目（    ）；   国家项目（    ）；
校企联合项目（   ）；  自拟项目（   ）。              

	评审

小组组成情况
	
	姓   名
	职     称
	  工作单位    

	
	组长
	徐艳
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	童泽林
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	丁皓
	副教授
	海南大学管理学院

	
	秘书
	余嘉木
	
	海南大学管理学院

	
	书记员
	谢鹏飞
	
	海南大学管理学院

	评

审

意

见


	（选题和框架结构）

1.论文以第三人称来写。第一章，1.3研究内容与方法，第二部分，相关理论与文献综述，相关度不高。要写服务质量用哪些模型来研究的。文献综述要结合在一起，用了什么方法、模型。第三章可以写海汽，所写对象要统一。服务质量现状要好好阐述。第四章要写服务指标体系，要写评价指标是什么，理清关系。

2.文献综述实质是为了回顾理论，二选一，将服务质量写出来，用服务指标评价海汽，发现问题，然后提出建议。在文献综述总阐明所用指标。

3.题目清晰度不高，针对性不强，如果研究的是海汽要在题目中写海汽。开题报告第三四部分简略第五部分很丰富。文献回顾部分的写作格式按照理论的概念、影响因素等这样的逻辑来梳理，而不是简单堆积。要将意见综合起来，而不是简单堆叠。

	评审结果
	通过
	日期
	2021年 1月15日

	后续工作通知
	凡通过评审的同学，完成以下几项内容：

(1)将评审意见及时反馈给导师，共同确定修改方案，进一步完善《开题报告》；

(2)登陆中心网页的“下载中心”下载《海南大学研究生学位论文开题报告书》（评审通过终稿版），并须完成相关内容和导师意见的填写，经导师签字审定，完成《开题报告》终稿；

(3)完成《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》中第1-9页“基本情况-学位论文开题报告”内容的填写，其中第3页“研究生课程学习成绩单”由MBA中心出具并粘贴；第5页-“文献阅读情况”须请论文指导教师亲笔签名确认；

(4)如期向中心提交完成后的①《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》【一式二份】和②《海南大学研究生学位论文开题报告书》（终稿版）【一份】

本期提交《手册》和《开题报告书》截止日期：2021年3月28日，收集人：刘丹  66279201   地点：社科楼B座304室


注：评审结果以“通过”“不通过”记；评审组至少由3人组成，成员应具有高级职称。

海南大学工商管理硕士（MBA）学位论文
开题报告评审结果通知书

(6组)

	学生姓名
	杨香
	导师姓名
	余升国
	研究方向
	

	开题报告时间
	2021-1-15
	19:00
	开题报告地点
	社科群楼B座
	第  次开题

	论文选题
	论文题目
	海南海洋欢乐世界发展战略研究

	
	 类型（√）
	基础研究（）； 生产应用（）；案例分析（）；企业诊断（）；调查研究报告（）；其他（）

	
	项目来源（√）
	企业项目（   ）；  部（省）项目（    ）；   国家项目（    ）；
校企联合项目（   ）；  自拟项目（   ）。              

	评审

小组组成情况
	
	姓   名
	职     称
	  工作单位    

	
	组长
	徐艳
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	童泽林
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	丁皓
	副教授
	海南大学管理学院

	
	秘书
	余嘉木
	
	海南大学管理学院

	
	书记员
	谢鹏飞
	
	海南大学管理学院

	评

审

意

见


	（选题和框架结构）

1.讲企业劣势要用理论基础框起来，第二章分析行业因素内外部行业分析与后边的内容有重叠。

2.文献回顾做的不好，提出的问题要是战略的问题，找出突出的问题。

3.绪论里要有研究背景、方法、行业现状。第二章发展战略的文献回顾，发展战略的制定模型。写的东西要和战略问题相关、运行团队等问题不是战略问题。再来提出解决对策。战略设计与业务组合规划。

4.所写的东西要经得起推敲。文字表述实事求是。第一部分文献综述、理论基础都缺少。基础部分章节缺失。

	评审结果
	通过
	日期
	2021年 1月15日

	后续工作通知
	凡通过评审的同学，完成以下几项内容：

(1)将评审意见及时反馈给导师，共同确定修改方案，进一步完善《开题报告》；

(2)登陆中心网页的“下载中心”下载《海南大学研究生学位论文开题报告书》（评审通过终稿版），并须完成相关内容和导师意见的填写，经导师签字审定，完成《开题报告》终稿；

(3)完成《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》中第1-9页“基本情况-学位论文开题报告”内容的填写，其中第3页“研究生课程学习成绩单”由MBA中心出具并粘贴；第5页-“文献阅读情况”须请论文指导教师亲笔签名确认；

(4)如期向中心提交完成后的①《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》【一式二份】和②《海南大学研究生学位论文开题报告书》（终稿版）【一份】

本期提交《手册》和《开题报告书》截止日期：2021年3月28日，收集人：刘丹  66279201   地点：社科楼B座304室


注：评审结果以“通过”“不通过”记；评审组至少由3人组成，成员应具有高级职称。

海南大学工商管理硕士（MBA）学位论文
开题报告评审结果通知书

(6组)

	学生姓名
	林雪琪
	导师姓名
	唐建荣
	研究方向
	

	开题报告时间
	2021-1-15
	19:00
	开题报告地点
	社科群楼B座
	第  次开题

	论文选题
	论文题目
	ZG 银行 HD 支行员工忠诚度调查及提升策略研究

	
	 类型（√）
	基础研究（）； 生产应用（）；案例分析（）；企业诊断（）；调查研究报告（）；其他（）

	
	项目来源（√）
	企业项目（   ）；  部（省）项目（    ）；   国家项目（    ）；
校企联合项目（   ）；  自拟项目（   ）。              

	评审

小组组成情况
	
	姓   名
	职     称
	  工作单位    

	
	组长
	徐艳
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	童泽林
	教授
	海南大学管理学院

	
	成员
	丁皓
	副教授
	海南大学管理学院

	
	秘书
	余嘉木
	
	海南大学管理学院

	
	书记员
	谢鹏飞
	
	海南大学管理学院

	评

审

意

见


	（选题和框架结构）

1.文献回顾的格式，不要简单的模仿谁谁谁说什么。

2.提升忠诚度的部分要更加聚焦一些。1.5研究的创新之处要写。

3.研究内容要用一段话来描述概述，摘要一样写。绪论要按照绪论的基本套路来写。1.3研究的内容与方法要按照规范。上下内容要相匹配。评价指标单独分析或者放在第三章，要写清标准。

4.忠诚度银行自身的因素要更加深入的分析。挖掘银行对待员工的方面哪些方面可以深入研究。

	评审结果
	通过
	日期
	2021年 1月15日

	后续工作通知
	凡通过评审的同学，完成以下几项内容：

(1)将评审意见及时反馈给导师，共同确定修改方案，进一步完善《开题报告》；

(2)登陆中心网页的“下载中心”下载《海南大学研究生学位论文开题报告书》（评审通过终稿版），并须完成相关内容和导师意见的填写，经导师签字审定，完成《开题报告》终稿；

(3)完成《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》中第1-9页“基本情况-学位论文开题报告”内容的填写，其中第3页“研究生课程学习成绩单”由MBA中心出具并粘贴；第5页-“文献阅读情况”须请论文指导教师亲笔签名确认；

(4)如期向中心提交完成后的①《海南大学硕士专业学位研究生培养手册》【一式二份】和②《海南大学研究生学位论文开题报告书》（终稿版）【一份】

本期提交《手册》和《开题报告书》截止日期：2021年3月28日，收集人：刘丹  66279201   地点：社科楼B座304室


注：评审结果以“通过”“不通过”记；评审组至少由3人组成，成员应具有高级职称。
